.\,,\
. »
'\
%
/ah

‘o

4 COMITATO PARI
4 OPPORTUNITA
4  ORDINE AVVOCATI >

ANCONA >
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CMRMNE DEGLDAVYTHCATI D AMACERATA

RETE

delle
Consigliere
di Parita
delle
Marche

con il patrocinio Forense

CORSO DI ALTA FORMAZIONE IN MATERIA ANTIDISCRIMINATORIA
DI GENERE

1° INCONTRO
Lunedi 3 ottobre 2022 ore 14.30 — 18.30

INTRODUZIONE AL CORSO
Saluti istituzionali:
Avv.ta Maria Masi Presidente del Consiglio Nazionale Forense
Dott.ssa Francesca Bagni Cipriani, Consigliera Nazionale di Parita
Dott.ssa Monica Acciarri, Consigliera Regionale di Parita per le Marche

Avv. Maurizio Miranda Presidente del Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Ancona

Fonti nazionali e sovranazionali ed evoluzione legislativa del diritto antidiscriminatorio

Introducono e coordinano:

Prof.ssa Bianca Maria Orciani, Rete Regionale Consigliere di Parita

Avv.ta Siusi Casaccia, Rete Regionale Comitati Pari Opportunita Ordini Forensi Marchigiani
Interventi:

Avv.ta Maria Rita Salvatore, Foro di Lecce

Prof.ssa Avv.ta Ines Corti, Universita di Macerata



Ospite: Dott.ssa Rosanna Oliva de Conciliis, Presidente Onoraria Rete per la parita tbc

2° INCONTRO
Lunedi 10 ottobre 2022 ore 14.30 — 18.30
| SOGGETTI PREPOSTI ALLA TUTELA: RUOLI E FUNZIONI

La Consigliera di Parita, il Giudice del Lavoro, [I'lspettorato del lavoro, le

Organizzazioni sindacali e datoriali

Introducono e coordinano:
Avv.ta Alessandra Cognigni, Consigliera di Parita Provincia di Fermo

Avv.ta Donatella Sciarresi, Presidente Comitato Pari Opportunita Ordine Avvocati Fermo

Interventi:

Dott.ssa Serenella Molendini, Consigliera Nazionale di Parita Supplente
Dott. Pierluigi Rausei, Ispettorato Territoriale del lavoro Ancona
Rappresentante di Organizzazione Sindacale

3° INCONTRO
Lunedi 17 ottobre 2022 ore 14.30 - 18,30
DISCRIMINAZIONI DI GENERE SUL LUOGO DI LAVORO

Inquadramento e fattispecie; Discriminazioni di genere dirette e indirette: imparare a

riconoscerle; Le discriminazioni di genere e I'intersezione con le altre discriminazioni

non presenti nel Codice Pari Opportunita

Introducono e coordinano:
Dott.ssa Debora Pantana, Consigliera di Parita Provincia di Macerata

Avv.ta Laura Bozzi, Presidente Comitato Pari Opportunita Ordine Avvocati Macerata

Interventi:

Prof.ssa Valeria Fili, Universita di Udine

Avv.ta Nazzarena Zorzella, Foro di Bologna

Avv. Stefano Chinotti, Foro di Bergamo

Avv.ta Sara Passante, Foro di Bologna

Dott.ssa Maria Rosaria Pietropaolo, Tribunale di Pesaro

* casistica e best practices



4° INCONTRO
Lunedi 24 ottobre 2022 ore 14.30 — 18.30
LE MOLESTIE SUL LUOGO DI LAVORO
La Convenzione ILO: le molestie e le molestie sessuali sul luogo di lavoro; Aspetti

lavoristici e penali

Introducono e coordinano:
Dott.ssa Romina Pierantoni, Consigliera di Parita Provincia di Pesaro-Urbino

Avv.ta Brigitta Fabbrocile, Presidente Comitato Pari Opportunita Ordine Avvocati Pesaro

Interventi:

Dott.ssa Valentina Ricchezza, Tribunale del Lavoro S. Maria Capua Vetere
Avv.ta Cinzia Fenici, Foro di Pesaro

Avv.ta Antonella Rimondi, Foro di Bologna

Dott.ssa Paola Petrucci, Consigliera di Parita Provincia Ascoli Piceno

* casistica e best practices

5° INCONTRO
Lunedi 7 novembre 2022 ore 14.30 — 18.30
CONCILIAZIONE VITA/LAVORO E CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI

Questioni di conciliazione vita/lavoro e discriminazioni di genere

Introducono e coordinano:
Dott.ssa Romina Pierantoni, Consigliera di Parita Provincia di Pesaro-Urbino
Avv.ta Donatella Sciarresi, Presidente Comitato Pari Opportunita Ordine Avvocati Fermo

Interventi:

Prof.ssa Roberta Nunin, Universita di Trieste, gia Consigliera di Parita Regionale Friuli
Venezia Giulia.

Prof.ssa Bianca Maria Orciani, Universita Politecnica delle Marche - Consigliera di Parita
Provincia di Ancona

Dott.ssa Gloria Baldoni, rappresentante CGIL Poste Italiane

Dott. Stefano Raia, Dirigente ANPAL

* casistica e best practices



6° INCONTRO
Lunedi 14 novembre ore 14.30 — 18.30
LE NUOVE DISCRIMINAZIONI
La modifica dell’art.25 del Codice delle Pari Opportunita con la L.162/2021 (art.2);

Evoluzione del mercato del lavoro e nuove discriminazioni (le discriminazioni legate

alle innovazioni tecnologiche)

Introducono e coordinano:
Prof.ssa Bianca Maria Orciani, Consigliera di Parita Provincia di Ancona

Avv.ta Siusi Casaccia, Presidente Comitato Pari Opportunita Ordine Avvocati di Ancona

Interventi:

Prof.ssa Patrizia Tullini, Universita di Bologna
Avv.ta Stefania Mangione, Foro di Bologna
Dott.ssa Barbara De Micheli, Fondazione Brodolini

* casistica e best practices

7° INCONTRO
Lunedi 21 novembre ore 14.30 — 18.30
ISTITUTI PROCESSUALI DELLA TUTELA ANTIDISCRIMINATORIA/1

Le tutele contro le condotte discriminatorie sul luogo di lavoro; I'azione individuale

(cautelare ed ordinaria), 'onere della prova, la vittimizzazione e il risarcimento del

danno.

Introducono e coordinano:
Dott.ssa Paola Petrucci, Consigliera di Parita Provincia di Ascoli Piceno

Avv.ta Alisia Laudadio, Presidente Comitato Pari Opportunita Ordine Avvocati Ascoli Piceno

Interventi:

Prof. Federico Siotto, Universita di Camerino

Dott.ssa Tania De Antoniis, Tribunale del Lavoro di Ancona
Avv.ta Tatiana Biagioni, Foro di Milano

* casistica e best practices

8° INCONTRO
Lunedi 28 novembre 2022 ore 14.30 — 18.30




ISTITUTI PROCESSUALI DELLA TUTELA ANTIDISCRIMINATORIA/2
L’azione collettiva (cautelare ed ordinaria), I'onere della prova, la vittimizzazione e il

risarcimento del danno; Le azioni giudiziali delle Consigliere di parita

Introducono e coordinano:
Awv Alessandra Cognigni, Consigliera di Parita Provincia di Fermo

Avv.ta Brigitta Fabbrocile, Presidente Comitato Pari Opportunita Ordine Avvocati di Pesaro

Interventi:

Prof. Federico Siotto, Universita di Camerino

Dott.ssa Chiara Zompi, Tribunale del Lavoro di Bologna, tbc

Avv.ta Ludovica Dusmet, Foro di Ancona

Dott.ssa Sonia Alvisi, Consigliera di Parita Regionale Emilia Romagna

* casistica e best practices

9°INCONTRO
Lunedi 5 dicembre 2022 ore 14.30 — 18.30
PARITA' DI GENERE NEGLI ORGANI DECISIONALI

Discriminazione di genere in politica e nelle giunte: le azioni delle Consigliere di parita;

La legge 120/2011 Golfo-Mosca; la proposta di direttiva europea

Introducono e coordinano:
Dott.ssa Bianca Maria Orciani, Consigliera di Parita Provincia di Ancona

Avv.ta Siusi Casaccia, Presidente Comitato Pari Opportunita Ordine Avvocati di Ancona

Interventi:

Prof.ssa Eva Desana, Universita di Torino

Avv.ta Laura De Biase, Foro di Belluno

Avv.ta Rita Reali, Foro di Ferrara

Avv.ta Roberta Pierantoni, Foro di Milano

Dott.ssa Paola Petrucci, Consigliera di Parita Provincia di Ascoli Piceno

* casistica e best practices

10° INCONTRO
Lunedi 12 dicembre 2022 ore 14.30 — 18.30
LINGUAGGIO E DISCRIMINAZIONI




Linguaggio e discriminazioni; discorso d’odio come fattore di discriminazione

Introducono e coordinano:
Dott.ssa Paola Petrucci, Consigliera di Parita Provincia di Ascoli Piceno
Avv.ta Alisia Laudadio, Presidente Comitato Pari Opportunita Ordine Avvocati di Ascoli

Piceno

Interventi:

Avv.ta Anna Losurdo, Foro di Bari

Prof.ssa Stefania Cavagnoli, Universita di Roma Tor Vergata

Avv. Jacopo Benevieri, Foro di Roma

Dott.ssa Paola Di Nicola Travaglini, Consigliera Corte Suprema di Cassazione

11° INCONTRO
data da fissare entro il mese di febbraio 2023 — ore 14:30- 18-30

Approfondimento di casi e questioni sui temi del Codice delle pari opportunita

Interverranno Consigliere di parita e Avvocate

Conclusioni.

SCHEDA TECNICA DEL CORSO

CORSO DI ALTA FORMAZIONE IN MATERIA ANTIDISCRIMINATORIA DI GENERE
Dal 3 ottobre 2022 al 12 dicembre 2022

OBIETTIVI E DESTINATARI-E DEL CORSO

In attuazione del protocollo di intesa siglato nel giugno 2017 tra la Consigliera Nazionale di
Parita e il Consiglio Nazionale Forense, il corso, organizzato dalla rete regionale dei Comitati
Pari Opportunita delle Marche e dalla rete regionale delle Consigliere di Parita, con |l
patrocinio del CNF, é& volto a formare Avvocate e Avvocati sui temi del diritto
antidiscriminatorio, sostanziale e processuale, fornendo adeguato bagaglio professionale e
culturale per una collaborazione efficace degli iscritti/e con le Consigliere di Parita nello
svolgimento dei compiti di queste ultime, che potranno attingere all’elenco cui i candidati/e
che avranno frequentato e sostenuto positivamente il test di selezione finale potranno
accedere.



MODALITA’ DI SVOLGIMENTO

Il corso, di 40 ore distribuite in moduli di 4 ore /cad., si svolgera in modalita fad sincrona sul
portale formazione avvocatura.it del CNF

I/le partecipanti avranno la possibilita di relazionarsi con i relatori/ici attraverso domande
scritte in chat al termine degli interventi per chiarimenti ed interrogativi riguardanti i temi
trattati.

| titoli degli interventi potranno essere dettagliati all’inizio del pomeriggio.

| materiali che verranno forniti dai relatori/ici verranno messi a disposizione degli iscritti

PROVA FINALE

La data di svolgimento della prova finale verra comunicata non appena individuata. Il test di
verifica sara inviato dall'Ufficio della Consigliera nazionale di parita in accordo con il CNF ai
sensi del Protocollo in essere tra il CNF e I'Ufficio della Consigliera Nazionale di Parita e ci
sara una commissione di valutazione.

La frequenza ad almeno 8 dei primi 10 incontri, dara diritto al riconoscimento di crediti
formativi per I'intero corso.

Ai partecipanti che avranno frequentato proficuamente almeno 8 incontri piu I'ultimo incontro
di approfondimento sara consentito lo svolgimento della prova finale.

L’esito positivo del test consentira il rilascio dell’attestato utile anche ai fini della richiesta di
inserimento nella short-list regionale o nazionale.

Il corso e in via di accreditamento da parte del CNF.

MODALITA’ DI ISCRIZIONE

E’ consentita la partecipazione fino a un massimo di 480 iscritti.

Il corso é gratuito, grazie anche alla cortese disponibilita dei Relatori e delle Relatrici.
Per l'iscrizione compilare il modulo reperibile al seguente link:
https://www.formazioneavvocatura.it/Authentication/ExternalSubscription.aspx?cid=88



https://www.formazioneavvocatura.it/Authentication/ExternalSubscription.aspx?cid=88

